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AGENDA

1. Extralimitacion de funciones
2. Los canales de comunicacion

Planta Fisica

W

Desarrollo

Siendo las 4:58 pm se da inicio a la reunién de los docentes de la J. T. con el rector Omar Rodriguez. El representante a Consejo Directivo Temis
Daza hace énfasis en que el objetivo de la reunidn es poner situaciones claras en pro de una mejor dindmica y clima laboral entre los actores de la
comunidad educativa de la J. T. De igual manera le da la bienvenida al Rector Omar Rodriguez haciéndole saber que los docentes de la Jornada
Tarde son un buen equipo de trabajo y estan en la disponibilidad de aunar esfuerzos con la nueva administracion buscando mejorar los procesos
institucionales.
Interviene el profesor Robinson quien tiene el resumen de lo dialogado con los docentes en la reunion del dia anterior 22 de agosto.

1. El primer punto a abordar es el desconcierto que hay entre los docentes acerca de las funciones de los coordinadores y orientadores del

Colegio, ya que en varias ocasiones sienten que hay extralimitacion de las mismas, por lo tanto se solicita revisar el capitulo que tiene que
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ver con el manual de funciones para dar claridad a las mismas y evitar de esta manera casos de extralimitacion de funciones. De inmediato
interviene el rector Omar Rodriguez, recordando una resolucion del afio 86 de la cual no se ha vuelto a saber nada, también comenta que
en los concursos se establecen los perfiles a los cargos para los cuales se estd concursando, donde se especifican las funciones,
conocimientos minimos de acuerdo al cargo. También nombra el manual del directivo docente del 92. En este aspecto el rector se
compromete a buscar la informacion al respecto y enviarla a los docentes al correo.

Los docentes manifiestan que incluso los estudiantes estan desinformados sobre los procedimientos, ya que segun la Gltima circular
enviada a los padres de familia, muchas de las situaciones no se habian estado tratando de forma correcta. A lo que el rector comenta que
los coordinadores estuvieron en una capacitacion sobre procedimientos de convivencia; sobre este aspecto se puntualiz6 en que se deben
realizar los ajustes al manual de convivencia de acuerdo a la ley. El rector se compromete a enviar a los correos la presentacion que les fue
presentada a los coordinadores.. De igual manera el rector ejemplifica algunos casos de la ley 1010 de acoso escolar. Enfatiza sobre la
comunicacion asertiva para la solucién de conflictos y dice estar atento por si hay algin aporte en cuanto la construccién del manual de
funciones.

Los canales de comunicacién fue el segundo punto abordado. En este aspecto los docentes manifiestan que en la institucion no se sigue el
conducto regular, que ultimamente se han presentado encerronas a los docentes. Los docentes proponen establecer espacios de

comunicacion que se han venido perdiendo, recuperar el comité de los docentes para la resolucion de conflictos. En cuanto a los canales de
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informacidn no existe un canal efectivo que cubra el manejo de la informacion, organizacion de cronogramas y planes de trabajo que
permitan no caer en improvisaciones que alteren el buen funcionamiento de la jornada.
El docente Oscar Marin interviene contando su caso a los compafieros y manifestando que se siente perseguido, que violaron el debido
proceso y que en su caso existen “falsos positivos” y un procedimiento incorrecto que atenta contra su vida, honra y dignidad sin haber
dejado espacio para su defensa.
Con el fin de promover una comunicacion asertiva, los docentes proponen trabajar de la mano con los estamentos del gobierno escolar; que
el manejo de la convivencia con los estudiantes tengan respaldo por parte de los directivos; Que se vallen las estrategias y procedimientos.
La desarticulacion entre nosotros hace que los estudiantes tomen acciones que vulneran la autoridad y la exigencia de los docentes
(aqui viene el anexo de Doris)
Al respecto de este punto el rector manifiesta que en ocasiones es muy dificil seguir un conducto regular cuando ya las quejas llegan por escrito.
También dice que buscara mas tacto para el dialogo con los docentes. Se habla de un principio “lo que no quiero para mi, no 10 quiero para los
demas”- En ocasiones se ha hablado de tener una pagina web del colegio a lo que el rector responde que es complicado ya que no hay quien se
encargue de ella, pero que si se pueden establecer otro tipo de acciones para mejorar los canales de comunicacion, entre ellos:
a. Enviar informacion al coordinador con anticipacion

b. Planear una reuniédn con las orientadoras para conocer su plan de trabajo y socializarlo
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3.

La orientadora Sandra se defiende, ya que su actuar estad argumentado en sus funciones.

Planta fisica, se habla de que se toaron decisiones en cuanto a la disposicion de la planta fisica y que no pasé por ninguno de los consejos,
ni el académico, ni el directivo. A partir de la decision de que los estudiantes no rotaran se han evidenciado deterioro de los salones, mas
que cuando los estudiantes rotaban y habia un docente encargado del salén asignado. Los docente proponen evaluar la situaciéon y de esa
manera tomar los correctivos correspondientes, que en ultimo seria regresar a la rotacion de los estudiantes. El rector dice que se votd en
los consejos y le pregunta a la coordinadora Olga quien dice que se hablo en tres consejos académicos, los docentes que pertenecen a este
6rgano dicen que no es cierto, que no se dialogd en los consejos porque esas decisiones de organizacion las decisiones las tomaba el
equipo de gestion y no se debe consultar a los docentes.

El rector pregunta si en dado caso estariamos de acuerdo con llevar a los grados quinto a la sede C, aunque esto se debe consultar con la
direccion local-

Interviene finalmente el profesor Manuel y manifiesta que la administracion anterior ha dejado unos vacios de poder institucionales,
carecemos de procedimientos y manuales de funciones. Todo esto gener6 enfrentamientos, se paso por encima de los 6rganos de Gobierno
escolar. Se establecio un 6rgano que no hace parte del organigrama “equipo de gestion”. En medio de estas manifestaciones se dice que la
institucion carecia de un lider y se le sugiere respetuosamente al rector que fortalezca el gobierno escolar, que insista en el trabajo en

equipo como un mecanismo de la democracia que nos debe caracterizar.
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La docente Modnica Sanchez, sugiere que si se va a tomar en serio la parte de bilingiismo, los recursos de inglés deben estar a la mano y no

guardados.

Ue
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